






หน้า : 1/26 

แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 1,189,920 1,002,121 200,000 (-) 802,121

เก่ียวกับการศึกษา

แผนงานงบกลาง งานงบกลาง งบกลาง เงินส ารองจ่าย 300,000    228,084    200,000    (+) 428,084    

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
1,189,920 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542     
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย / เพ่ือ
เป็นค่าใช้จ่ายกรณีท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือ
กรณีการป้องกันและยับย้ังก่อนเกิดสาธารณภัย
หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉิน
เพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
เป็นส่วนรวม
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2563 ข้อ 19

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน



หน้า : 2/26 

แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานการ งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 1,189,920 802,121 24,000 (-) 778,121

ศึกษา เก่ียวกับการศึกษา

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
1,189,920 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542     
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชนตามอานาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2566

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน



หน้า : 3/26 

แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานบริหาร งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 24,060 4,310 24,000 (+) 28,310

งานท่ัวไป

แผนงานการ งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 1,189,920 778,121 5,000 (-) 773,121

ศึกษา เก่ียวกับการ

ศึกษา

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงาน
จ้าง จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือนต้ังไว้ 
24,060 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
1,189,920 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542     
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ
 ของพนักงาน
จ้าง



หน้า : 4/26

แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานบริหาร งานบริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน 3,000 900 5,000 (+) 5,900

งานท่ัวไป

แผนงานการ งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 1,189,920 773,121 120,000 (-) 653,121

ศึกษา เก่ียวกับการ

ศึกษา

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย/เพ่ือ
จ่ายเป็น ค่าตอบแทนพนักงานเทศบาล และ
พนักงานจ้างส านักปลัดเทศบาล ท่ีมีค าส่ังให้
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงานเทศบาล 
จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
1,189,920 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542     
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

ค่าตอบแทน
การปฏิบัติงาน
นอกเวลา
ราชการ



หน้า : 5/26 

แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานเคหะ งานก าจัดขยะมูล งบบุคลากร 180,000 62,130 120,000 (+) 182,130

และชุมชน ฝอยและส่ิงปฏิกูล

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็น
เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง 
ส านักปลัดเทศบาล จ านวน 14 อัตรา จ านวน 
12 เดือน
ต้ังไว้ 180,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569)ของเทศบาลต าบลพลวง
เงินเพ่ิม ส าหรับพนักงานจ้าง ผู้ปฏิบัติงานท่ีมี
ลักษณะเป็นการเส่ียงภัยต่อสุขภาพ ส านัก
ปลัดเทศบาล จ านวน 12 อัตรา จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 288,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542

เงินเพ่ิมต่าง ๆ
 ของพนักงาน
จ้าง



หน้า : 6/26 

แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานบริหาร งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 3,587,880 2,277,682 39,000 (-) 2,238,682

งานท่ัวไป

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

 เป็นไปตามประกาศ ก.ท. เร่ืองมาตรฐานท่ัวไป
เก่ียวกับเงินเพ่ิมเพ่ิมส าหรับพนักงานจ้าง
ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเป็นการเส่ียงภัยต่อ
สุขภาพ พ.ศ.2564 ลงวันท่ี 25 สิงหาคม 2564
 เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานเทศบาล ส านัก
ปลัดเทศบาล จ านวน  9 อัตรา จ านวน 12 
เดือนต้ังไว้ 3,587,880 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2



หน้า : 7/26 

แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานการรักษา งานป้องกันและ งบบุคลากร 153,420 73,420 39,000 (+) 112,420

ความสงบภายใน บรรเทา

สาธารณภัย

แผนงานบริหาร งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 3,587,880 2,238,682 2,000 (-) 2,236,682

งานท่ัวไป

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานเทศบาล ส านัก
ปลัดเทศบาล จ านวน  9 อัตรา จ านวน 12 
เดือนต้ังไว้ 3,587,880 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงาน
จ้าง 
จ านวน 10 อัตรา จ านวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

เงินเพ่ิมต่าง ๆ
 ของพนักงาน
จ้าง

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน งานบริการ งบบุคลากร ค่าตอบแทน 168,480 97,580 2,000 (+) 99,580

สาธารณสุข สาธารณสุขและ พนักงานจ้าง

งานสาธารณสุข

อ่ืน

แผนงาน งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 355,320 350,280 10,500 (-) 339,780

สาธารณสุข เก่ียวกับ

สาธารณสุข

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทน จ านวน 1อัตรา จ านวน 12 เดือน 
ต้ังไว้ 168,480 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังน้ี
ส านักปลัดเทศบาล จ านวน  1 อัตรา จ านวน 
12 เดือน ต้ังไว้ 355,320 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 8/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน งานบริการ งบด าเนิน 60,000 2,995 10,500 (+) 13,495

สาธารณสุข สาธารณสุขและ งาน

งานสาธารณสุข

อ่ืน

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตาม
โครงการ สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์  อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี แยกเป็น            1. ค่าใช้จ่าย
ส าหรับส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียน
สัตว์  
2. ค่าใช้จ่ายส าหรับขับเคล่ือนการด าเนินงานตาม
โครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๒

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

รายจ่าย
เก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

รายการโครงการป้องกัน
และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 9/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน งบบุคลากร 355,320 339,780 3,000 (-) 336,780

สาธารณสุข

แผนงานการ งานป้องกันและ งบด าเนิน ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 5,000 2,120 3,000 (+) 5,120

รักษาความสงบ บรรเทา งาน ไปราชการ

ภายใน สาธารณภัย

งานบริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ
สาธารณสุข

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่
เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ 
เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าท่ีพัก 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2555และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

โอนคร้ังท่ี 2

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ันเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังน้ี
ส านักปลัดเทศบาล จ านวน  1 อัตรา จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 355,320 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

รายจ่าย
เก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 10/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน งบบุคลากร 355,320 336,780 3,000 (-) 333,780

สาธารณสุข

งานบริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ
สาธารณสุข

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังน้ี
ส านักปลัดเทศบาล จ านวน  1 อัตรา จ านวน 
12 เดือน ต้ังไว้ 355,320 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๒

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 11/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานการ งานจราจร งบด าเนิน 20,000 20,000 3,000 (+) 23,000

รักษาความสงบ งาน

ภายใน

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสีย
ไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณี
ได้รับค าส่ังให้ปฏิบัติหน้าท่ีในการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่/สงกรานต์
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ของอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
พ.ศ. 2560

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการ
อันเป็น
ประโยชน์แก่
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

ค่าป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 12/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน งบบุคลากร 355,320 333,780 3,500 (-) 330,280

สาธารณสุข

แผนงานบริหาร งานบริหารท่ัวไป งบด าเนิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ 30,000 13,350 3,500 (+) 16,850

งานท่ัวไป งาน

งานบริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ
สาธารณสุข

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ เช่นค่าธรรมเนียมใน
การพิจารณาค าขอใช้คล่ืนความถ่ีและใช้เคร่ือง
วิทยุคมนาคมและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องกับ
การอนุญาตใช้คล่ืนความถ่ี ค่าธรรมเนียมในการ
รังวัดท่ีดินสาธารณประโยชน์  ท่ีอยู่ในอ านาจ
หน้าท่ีการดูแลของเทศบาลต าบลพลวง

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังน้ี
ส านักปลัดเทศบาล จ านวน  1 อัตรา จ านวน 
12 เดือน ต้ังไว้ 355,320 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 13/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

ค่าใช้จ่ายในการรังวัดออกหรือตรวจสอบหนังสือ
ส าคัญส าหรับท่ีหลวง เช่น  ค่าคนงานรังวัด  
ค่าธรรมเนียมรังวัด  ค่าหลักเขตท่ีดินและ
ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง ต้ังไว้จ านวน  
30,000 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 
กันยายน 2565

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 14/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานสร้าง งานส่งเสริมและ งบด าเนิน โครงการพัฒนาคุณภาพ 20,000 5,200 5,200 (-) 0

ความเข้มแข็ง สนับสนุนความ งาน ชีวิตผู้สูงอายุและ

ของชุมชน เข้มแข็งชุมชน คนพิการ

รายจ่าย
เก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการหรือหลักสูตรการ
ฝึกอบรมเช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการ
ตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน 
และอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าท่ีพักค่า
ยานพาหนะฯ เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0810.3/ว 1239ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 
2565

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 15/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานสังคม งานสวัสดิการ งบด าเนิน ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 5,000 880 5,200 (+) 6,080

สงเคราะห์ สังคมและสังคม งาน ไปราชการ

สงเคราะห์

รายจ่าย
เก่ียวเน่ืองกับ
การปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่
เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรหรือนอกราชอาณาจักร ให้แก่
เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ 
เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่าท่ีพัก 
ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ.2555และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0808.2/ว 4657ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2565

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 16/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานบริหาร งานบริหารท่ัวไป งบรายจ่าย รายจ่ายอ่ืน ค่าสาธารณูปโภคค้างจ่าย 34,400 2,197.55 1,000 (-)  1,197.55 

งานท่ัวไป อ่ืน

แผนงานบริหาร งานบริหารท่ัวไป งบด าเนิน ค่าเช่าทรัพย์สิน 5,000 5,000 1,000 (+) 6,000

งานท่ัวไป งาน

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า  ค่าบริการโทรศัพท์ 
ค่าบริการไปรษณีย์ ค่าบริการส่ือสารและ
โทรคมนาคม ค้างจ่าย (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าการ
รับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บ
รักษาเงินและตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินพ.ศ. 2566 ข้อ 4 และข้อ 41

รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย / 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าท่ีราชพัสดุส าหรับเป็นสถานท่ี
ก่อสร้างและผลิตน้ าประปารวมถึงการด าเนิน
กิจการอ่ืนๆตามภารกิจของเทศบาล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 17/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานบริหาร งานบริหารงาน งบบุคลากร 2,631,660 2,282,562 65,000 (-) 2,217,562

งานท่ัวไป คลัง

แผนงานบริหาร งานบริหารงาน งบบุคลากร 79,440 21,390 65,000 (+) 86,390

งานท่ัวไป คลัง

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานเทศบาล แยก
ดังน้ีกองคลัง  จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 2,218,920 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567-2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็น เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของ
พนักงานจ้าง แยกดังน้ี กองคลัง  จ านวน 8 
อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 79,440 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567-2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

เงินเพ่ิมต่าง ๆ
 ของพนักงาน
จ้าง

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 18/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 1,189,920 1,006,121 1,000 (-) 1,005,121

เก่ียวกับการศึกษา

แผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 26,000 15,000 1,000 (+) 16,000

เก่ียวกับการศึกษา

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงานเทศบาล แยก
ดังน้ี     
กองการศึกษา จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 1,189,920 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542     
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงาน
จ้าง แยกดังน้ี กองการศึกษา จ านวน 2 อัตรา 
จ านวน 12 เดือน
ต้ังไว้ 26,000 บาท     
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542     
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

เงินเพ่ิมต่าง ๆ
 ของพนักงาน
จ้าง

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 19/26 



แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 1,189,920 1,005,121 3,000 (-) 1,002,121

เก่ียวกับการศึกษา

แผนงานการศึกษา งานระดับก่อน งบบุคลากร 94,000 56,415 3,000 (+) 59,415

วัยเรียนและ

ประถมศึกษา

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปี ให้แก่พนักงานเทศบาล แยก
ดังน้ี     
กองการศึกษา จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 1,189,920 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542     
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงาน
จ้าง แยกดังน้ี กองการศึกษา จ านวน 5 อัตรา 
จ านวน 12 เดือน
ต้ังไว้ 94,000 บาท     
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542     
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.
2567-2569)ของเทศบาลต าบลพลวง

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ
 ของพนักงาน
จ้าง

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36 หน้า : 20/26 



หน้า : 21/26 

แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานเคหะ งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 881,100 697,018 2,600 (-) 694,418

และชุมชน เก่ียวกับเคหะ

และชุมชน

แผนงานเคหะ งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 45,420 25,420 2,600 (+) 28,020

และชุมชน เก่ียวกับเคหะ

และชุมชน

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ
 ของพนักงาน
จ้าง

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ันเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังน้ี กองช่าง 
จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
881,100 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลต าบลพลวง

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงาน
จ้าง แยกดังน้ีกองช่าง จ านวน 2 อัตรา จ านวน 
12 เดือน ต้ังไว้ 45,420 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569) ของเทศบาลต าบลพลวง



หน้า : 22/26 

แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานเคหะ งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 881,100 694,418 600 (-) 693,818

และชุมชน เก่ียวกับเคหะ

และชุมชน

แผนงาน งานก่อสร้าง งบบุคลากร 21,420 13,420 600 (+) 14,020

อุตสาหกรรม

และการโยธา

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ันเงินเดือน
ประจ าปีให้แก่พนักงานเทศบาล แยกดังน้ี กองช่าง 
จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
881,100 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 
2569) ของเทศบาลต าบลพลวง

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงาน
จ้าง กองช่าง จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 21,420 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569) ของเทศบาลต าบลพลวง

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ
 ของพนักงาน
จ้าง

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

โอนคร้ังท่ี 2



หน้า : 23/26 

แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานเคหะ งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 881,100 693,818 24,000 (-) 669,818

และชุมชน เก่ียวกับเคหะ

และชุมชน

แผนงานการ งานกิจการ งบบุคลากร 48,000 18,000 24,000 (+) 42,000

พาณิชย์ ประปา

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานเทศบาล แยก
ดังน้ี กองช่าง จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 881,100 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569) ของเทศบาลต าบลพลวง

ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอในการเบิกจ่าย /เพ่ือ
จ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงาน
จ้าง  กองช่าง จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 
เดือน  ต้ังไว้ 48,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569) ของเทศบาลต าบลพลวง

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ
 ของพนักงาน
จ้าง

โอนคร้ังท่ี 2



หน้า : 24/26 

แผนงาน งาน

งบ/
เงินดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอ่ืน

ประเภท
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ท่ีอนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

งบประมาณ
หลังโอน

ค าช้ีแจงการโอน
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานเคหะ งานบริหารท่ัวไป งบบุคลากร 881,100 669,818 3,300 (-) 666,518

และชุมชน เก่ียวกับเคหะ

และชุมชน

แผนงานเคหะ งานบริหารท่ัวไป งบด าเนิน เงินช่วยเหลือการศึกษา 3,300 (+) 3,300

และชุมชน เก่ียวกับเคหะ งาน บุตร ข้าราชการ/

และชุมชน พนักงาน/ลูกจ้าง ประจ า

เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร

โอนคร้ังท่ี 2

(+/-) จ านวน
เงินท่ีโอน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนข้ัน
เงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงานเทศบาล แยก
ดังน้ี กองช่าง จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 
เดือน ต้ังไว้ 881,100 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 
2567 - 2569) ของเทศบาลต าบลพลวง

วันท่ีพิมพ์ : 28/02/2568 10.11.36

อนุมัติเม่ือวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568

เทศบาลต าบลพลวง  อ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

ไม่ได้ต้ังงบประมาณไว้และมีความจ าเป็นต้อง
ด าเนินงาน /เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า
เพ่ือจ่ายเป็น ค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงาน
เทศบาลสังกัดกองช่าง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินสวัสดิการเก่ียวกับ การศึกษาบุตรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2563 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

เงินเดือน
ข้าราชการ 
หรือพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน








